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DSAA1_A Design d'espace (27 éléves)

N Moyennes
Matieres = Y APPRECIATIONS DES PROFESSEURS
Eléve |Clas.
(UEla) H.mod. Lettres et sciences hum.| 15,00|14,33| Un ensemble trés satisfaisant, attentif et réfléchi.
Mme MONNET
(UE1b) H.mod. Philo Générale de I'Arte.|  13,00|14,50| Ensemble toujours satisfaisant.
M. ARNAUD
(UE1c) H.mod. Histoire des arts, scien. | 14,00|11,25| Enseignement en anglais. Un travail de recherche nourri qui aurait mérité d'un écrit plus synthétique et percutant
Mme DIAZ-DE-LEON
(UE2) LVE Anglais 18,67(14,99| Un excellent niveau de langue et un investissement sans faille tout au long de I'année.
Mme DAMEZ
(UE3) Stratégie marketing et juridique| 15,00({17,39
M. AIROUD
(UE4) CULTURE PRAT TECHNIQUE | 14,00(12,45| La note salue un travail sérieux et investi. La présentation finale permet de présenter une équipe soudée qui a respecté avec intelligence
Mme SINCLAIR autant la pensée du groupe que la réponse individualisée. Le dossier est articulé en deux temps un document de groupe et trois
interprétations personnelles. Quelques références pertinentes viennent accompagner le propos. Les réponse en volumes sont de qualité
inégale et pourraient gagner en approfondissement. L'échange orale est de bonne tenue.
(UE4) CULTURE PRAT TECHNIQUE | 14,00(14,24| Bien.
M. ROZENBERG
(UE5) PRATIQ PLAST MEDIAT| 15,50(14,15| Etudiante qui s'investie dans son travail par des propositions personnelles toujours singuliéres et justes par rapport a la demande.
Mme MAIGNE
(UE6) INNOV PROSPEC RECH | 16,00|14,79| Projet retenu dans le cadre du concours Mini Maousse dans la premiere phase de sélection. Travail sérieux et une réelle progression au
Mme GROSPEAUD second semestre. De trés belles qualités graphiques.
(UE7) LABO EXPERIM RECHER | 13,63|14,10| Un ensemble satisfaisant ce semestre. Des intentions fortes et des outils techniques maitrisés mais une communication hélas
M. MASMONTEIL désordonnée avec des pieces incomplétes et parfois confuses. Une utilisation ambigue et littérale des références.

Absences : 19 demi-journées dont 18 sont non réglées (56h30) - Retards : 3

ECTS obtenus : 30 ECTS

Appréciation générale : Un travail sérieux, créatif et prometteur. Attention aux absences.
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