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Matières
Moyennes

Élève

Moyennes

Clas.
APPRECIATIONS DES PROFESSEURS

(UE1a) H.mod. Lettres et sciences hum.

Mme MONNET

14,00 15,08 Un ensemble très sérieux, attentif et impliqué.

(UE1b) H.mod. Philo Générale de l'Art e.

M. ARNAUD

13,00 14,56 Ensemble satisfaisant

(UE1c) H.mod. Histoire des arts, scien.

Mme DIAZ-DE-LEON

12,50 13,25 Enseignement en anglais. Un ensemble qui témoigne d'une volonté de réussite et d'un travail sérieux

(UE2) LVE Anglais

Mme DAMEZ

18,80 15,92 Excellent ensemble. Un très bon niveau de langue et des qualités de réflexion.

(UE3) Stratégie marketing et juridique

M. AIROUD

16,88 16,93 Bon semestre. Elève sérieuse et travailleuse

(UE4) CULTURE PRAT TECHNIQUE

M. ROZENBERG

12,00 14,33 Assez Bien.

(UE5) PRATIQ PLAST MEDIAT

Mme MAIGNE

15,50 14,04 Très bon travail, étudiante créative et autonome.

(UE6) INNOV PROSPEC RECH

Mme GROSPEAUD

11,00 11,96 Un travail d’équipe sérieux, une analyse interessante du sujet qui perd en force dans sa réalisation et son développement spatial et tri
dimensionnel.

(UE7) LABO EXPERIM RECHER

Mme DIAZ-DE-LEON

12,25 12,76 Enseignement en anglais. Un bon travail d'équipe. Un projet réfléchi et pertinent. Une bonne implication dans l'ensemble.

(UE7) LABO EXPERIM RECHER 17,00 14,19 Un très bon travail ce semestre. Les problématiques abordées sont originales et explicitées clairement. L'équipe a su gérer de
transversalités, qui autorisent la proposition d'une programmation forte et originale. Etayée de références pertinentes, le projet propose
une dimension de manifeste. L'écriture architecturale est précise et subtile. l'équipe a montré une forte capacité à traiter d'échelles
diverses, de l'urbain au mobilier et faire émerger des principes architecturaux forts, lisibles et graphiquement maitrisés.

M. MASMONTEIL

(UE9) MACRO PROJET

M. VALLERAN

10,00 10,96 Une approche sensible beaucoup trop générale pour le moment. Il reste à définir les besoins véritables et identifier les usagers d'un tel
retour aux bains publics.

Absences : 8 demi-journées dont 4 sont non réglées (20h15) - Retards : 3

ECTS obtenus : 30 ECTS
Appréciation générale : Un travail sérieux, une bonne volonté, n'hésitez pas à vous affirmer davantage.

LE CHEF D'ETABLISSEMENT


