AAP TITI Services BULLETIN DE SALAIRE
7 Rue Louis Blériot 01/05/22  -31/05/22
44700 ORVAULT Date N° Salarié
SIRET ... 492240452.00069 APE ..... 8810A 02/06/22 0028.00258

URSSAF 527252038203

% N° Sécurité sociale  2.70.02.44.084.041.28 t Mme POILANE VALERIE }
i Echelon Niveau

% Qualification ASSISTANTE DE VIE Niveau 2
i Date d'entrée 25/03/21

§ Date d'Ancienneté 01/03/21 Ancienneté 1an 3 mois

3 RUEVICTOR HUGO

E
44220 COUERON |

Section 44000

Montant Part employeur

ELEMENTS DE REVENU BRUT

1000 Salaire de base 151,67 10,900 1653,20
1001 Prime Ancienneté 151,67 0,030 4,55
1115 Majoration Heures Dim/Férié a 30 % 10,00 3,279 32,79
3000 Absences Congés Payés 6,00- 63,760 382,56~
Du 17/05/22 au 23/05/22
3010 Jours Congés Payés Pris 6,00 382,56 -
Heures travaillées : 151.67 heures payées: 151.67 SALAIRE BRUT : 1630,54
COT!SATEON S SOCEALES Pour la définition des termes employés, se reporter au site internet service-public.fr rubrique cotisations sociales
Plafond S5 : 3428 Base SS : 1690.54
Santé
Sécurité sociale 1690,54 7,000 118,34-
Accidents du travail - maladies professionnelles 1 690,54 3,660 61,87-
Retraite
Sécurité sociale 1690,54 7,300 123,41- 10,450 176,66-
Complémentaire (Tr 1) 1690,54 4,010 67,79- 6,010 101,61-
= ERIIIE T e eee— i
Famille 1690,54 3,450 58,32-
Assurance chémage 1690,54 4,200 71,01-
Autres contributions dues par I'employeur 54,65-
CSG déductible de I'impét sur le revenu 1 660,95 6,800 112,94-
CSG/CRDS non déductible de 'impét sur le revenu 1 660,95 2,900 48,16-
Exonérations de cotisations employeur 101,60
5390 Exonération Aide a Domicile 1690,54 445,29
6950 Comité Social Economique 1 690,54 0,600 10,14-
TOTALCOTISATIONS . 352,30- ) 105,71-
AUTRES ELEMENTS NON SOUMIS
6999 Montant Net du Mois 1338,24
Net a payer avant impot sur le revenu 1338,24
dont évolution de |a rémunération liée a |a suppression des cotisations chomage et maladie 25,02 euros
IMPOT SUR LE REVENU prélevé 2 la source: Base 1 386,40 Taux personnalisé 0,00 % 0,00
Total versé par 'emplayeur 1796,25
Allégement de cotisations employeur 678,75
{ BY R E5
| Acquis |Pris Solde | | Mais Année NET PAYE |
| |
!cp N 30,00 9,50. 20,50 | |Brut 1690,54 8229,47 1338,24 e \
LCP N-1 5,50 5,50 }l Net Imposable 1386,40 6 748,92 i R e )
& ] Co(it Total 1796,25 8742,41
Heures Payées 151,67 741,68
Mt Hres Sup Exo
Assiette PAS 6 748,92
Taux PAS
Montant PAS

_Paiement par VIREMENT _Payé le 31/05/2022
88 Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée. 1/1




seris

SECURITY

BULLETIN DE PAIE

Période de paie du

17052022 au 31/05/2022

E SERIS SECURITY VIGHEUX
| Qane RUE MARIUS BERLIET N 1 hgenca 040 - 0005 - 1003859
i Bn DE LA BILIATS DEMIAID N L
| 44380 VIGWEUX DE BRETAGNE
| H® SIRET T8H21382500797 Code HAF BOLOZ
|Cnn'u'. callective Fréventlon et Sdcourité
LASNIER CHRISTIAN
i Matricule 1001507
!N“ 84c. Bociale 1 &3 12 44 109 680 &5 15 LE PAS CHATAIGNIER
|P.ncier‘,neté branche 1/11/1985
| em dPascras 171172002 44650 LEGE
I Date de départ
| catégorie Employé
| Niveau IIT - Echelon 3 - Coef. 150
| Emploi ASSI-AS CONFIRME
B SALARIE EMPLOYEUR CALENDRIER
Lib=lle Ratre Basze
Taux Montant Taux Montant Jaur Teaw. Bvénemant
1020 Salaire de Base 151,87 11,228 1703,00 0O 1/0% FER
1810 Prime d'Bncienneté 1703, 00 12,000 204, 36 L Z/05
2110 Majoration Dimanche Q4/22 24,00 1,123 26,95 M 3705
2210 Majoration Wuit a4r22 120,00 1,123 134,74 M 4/05
2310 Majoration Jour Férié Qdf22 4,00 11,228 44,91 J  5/05
4150 Prime de Disponibilité adf22 1,00 40,000 40,00 Vv 6/05
4159 Prime RSE 9,00 11,228 101,05 S 1/05 |
5920 Prime d'habillage 151,87 0,131 la,82 D Bf05 FER |
G210 Absence Congés Fayés 3,00 65,500 196,50- L 9/05
6230 Paiemant Congés Pavés h-1 3,00 13,821 221,46 M 10/05
M 11405
9490 BRUT 2z49,79 | J 12705
! vV 13705
5 14705
SANTE - O 15705
Séc. so¢. - Mal. Mat. Inv. Déc 2299,749 7,000 160,99 -|[L 16/05
Compl. Inc. Inv. Décds T.A 2299,79 Du675 15,5z-| 0,875 15,53 (M 17/05
Complémentaire Sante Rl 1 T B 15,78 =M 18705
J 19705
ACC. DU TRAVAIL - MALADIES BRO 229%,79 2,270 52,21 = ||V 20/05
2 217085
RETRAITE | 0D 2z/05
Sécurité Sociale plafonnde 2299,78 G, 900 158,%9-| 8,550 196,63 - ||L 23/05
Sécurité Sociale déplafonnte 2£39,79 0,400 9.20—'; 1,900 43,70 = |4 24705
Complémentaire Tranche 1 229%,7%9 4,010 92,22~ - 6,010 138,22 - ||M 25/05 |
; J 26708 FER |
FEMILLE 1 3,450 TS, 34 = ||¥ 27/08 |
{ s z6/08  fop |
BESURANCE CHOMAMGE | De 29705 CE
Chémage 2 I 96,59 - [|L 30/05 CP
| M 31/05 P
AUTRES CQONTR. DUES PAR L"EMPL. | 17,46 -
CE8G daductible 4 1'IR 22890,85 6,800 155,78 =
CEG/CRDS non déductible 3 L'IR 2290,85 2,900 GG, 44 =
EXNCHERATIONS DE COTISATIONS 179,35
19900 Total Cotisatlons patronales Q4,22 B84 ,04
19900 Tetal Cotisations patronales 04722 694,04 =




seris

SECURITY

SERIE SECURITY VIGNEUX

elall} RUE MARIUS BERLIET N 1
PA DE LA BILIAIS DENIAUD N 1
44360 VIGNEUX DE BRETAGNE

BULLETIN DE BALE

Pariode de pale du 1/05/2022 au 3170872022

S
‘ Agence 040 - 0DOS - 1003959
1}

H® SIRET TEEZLIBZS00T ST Code NAF 8010F
Conv. collective Prévention et 3é&curité
LASNIER CHRISTIAN
Matricule 1001507
N® 8éc. Sociale 1 63 12 44 1992 g80 63 | 15 LE PAS CHATAIGNIER
Ancienneté branche 1/11/1985
Cate d'entrée 1/11/2002 | 44650 LEGE
Date dea départ |
Catégorie Employé |
Niveay IIT - Echelon 3 - Coef. 154 |
Emplei ASSI-AS CONFIRME
< EL- SALARIE EMPLOYEUR CALENDRTIER
Libellé Rétra Base
Taux Montant Taux Montant Jour  |Teav. Evéneament
!
19200 Total Cotisations patronales 791,10 = 1
20080 Total Cotisations salarioles— &%, 63 - I
19910 Wet imposakle 1868,38
21023 Indemnité Transport o4/ 22 1&,00 2,510 40,18
21087 Avance sur NDF 400,00 |
21096 Optlons complémentalre santé 21,00 - |
Z4015% Prime Panier {non Soumis) 04722 12,00 3,740 44,088 |
24090 Indennité entretien tenues 151,87 a,048 .34
26010 Acompte mensuel THO, 00 -
29100 Met 4 payer avant impdt 1097,45
|
|
l
| |
| | |
]
| |
1
1
I | Z
| | |
[ EBasze [ Taux | Montant |
Impit sur le revenu [taux personnalisé] | 16668,38 | 0,00 | |
Hois Cumul Far VIREMENT Het & payer 1.097,45
ERUT 229979 114886,51 Date de palement 1/06/2022
CHARSES SALARIALES 513,63 2585,41
CHARGES PATRONALES 741,10 3803, 68
NET IMFOSARBLE 1868, 38 10708,35
1
COMBTEURS DROLTS FRIS SULDE Commentairas t
CE en cours d'acquisition 12,50 a, a0 12,50 Avance sur EVF en cours de 174,13 euros |
CP Acguis 30,00 3,00 | 27,00 |
CF Religuats 0,00 0,00 0,00 ]
CP_Ancienneté 1,00 0,00 1,00
Repos compensateur 55,59 46,87 8,92
RC HSS a,Q0 0,00 Q4,00
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