E ! DRFIP BULLETIN DE PAYE N* ORDRE | A 9104 |
e -Mas DE TN MAI 2023
Lufe.m  Egaiité - Fraerniie — COTE D'OR TEMPS DE TRAVAIL 151,67 H
JERURLIADE ERARCAISE TOUT RENSEIGNEMENT RELATIF AU CONTENU DE CE BULLETIN DE PAYE DOIT ETRE DEMANDE AU SERVICE GESTIONNAIRE INDIQUE CI-DESSOUS, RAPPELEZ VOTRE NUMERO D'IDENTIFICATION
AFFECTATION
Gl ‘ 05 0211 H 384 021 ‘ ENSEIGNANTS 4 17210430900155 ‘
021 0043 CLG RECEY SUR OURCE 19210043600018

IDENTIFICATION
ENFANTS - INDICE OU
S ] NOVERO oRAvE

| 206 || 273 12 69 244 055 | 81 ||00| |PROF. CERTIFIE HC

|| 03 || 05 || 0763 |

TAUX HORAIRE

CODE ELEMENTS

101000 TRAITEMENT BRUT

101050 RETENUE PC

104000 SUPP FAMILIAL TRAITEMENT
200364 ISOE PART FIXE

201228 1.S.0.E. PART MODULABLE
202206 IND. COMPENSATRICE CSG
202354 PARTICIPATION A LA PSC
401201 C.S.G. NON DEDUCTIBLE
401301 C.S.G. DEDUCTIBLE

401501 C.R.D.S.

403301 COTIS PATRON. ALLOC FAMIL
403501 COT PAT FNAL DEPLAFONNEE
403801 CONT SOLIDARITE AUTONOMIE
404001 COT PAT MALADIE DEPLAFON
404598 FORFAIT SOCIAL

411050 CONTRIB.PC

411058 CONTRIBUTION ATI

501080 COT SAL RAFP

501180 COT PAT RAFP

604970 TRANSFERT PRIMES / POINTS
700671 M.G.E.N. - ENFANT(S)

700678 M.G.E.N. - ADHERENT

011100  NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU
558000 IMPOT SUR LE REVENU PRELEVE A LA SOURCE

(TAUX PERSONNALISE 0,00%)

VOIR EXPLICATIONS AU VERSO

* RAPPELS : VOIR DECOMPTE {

NUMERO SECURITE SOCIALE ‘ €

7607,73 | ECECENETEN | €4258,48

| 27312 69 244 055 81

BASE SS DE L' ANNEE BASE SS DU MOIS

le |e 3700,57 \f
DE L' ANNEE DU MOIS
le 17 965,79 lle 349595 |

|  DRFIP 021 \

\ 25 MAI 2023 |

|
FR76 1027 8025 2200 0202 5030 168

CMCIFR2A

[r— \
NET A PAYER |

MME SCHEMBRI SOPHIE

1 RUE HAUTE
21290 BUXEROLLES

DANS VOTRE INTERET

A PAYER
3700,57

293,43
104,67
107,45
37,36
15,00

ah dh dh dh dh dh dh dh dh dh b dh @ dh dh dh dh dh b dh h dh dh @ dh dh b dh dh dh dh dh dh dh b dh dh dh dh dh b dh dh dh dh dh dh dh b

. e

A DEDUIRE

410,76

99,65
282,34
20,76

37,01
32,42

79,00
147,50

0,00

POUR INFORMATION

194,28
18,50
11,10

358,96

1,20
2748,78
11,84

37,01

3149,04

e

|| €1109,44

|e 3381,67

3 149,04

1 —

MINISTERE DE L’ACTION
ET DES COMPTES PUBLICS

CONSERVEZ CE DOCUMENT SANS

LIMITATION DE DUREE

€ TOTAL CHARGES
PATRONALES

6TOE06C - €CA - 38TAVd



CENTRE DE GESTION COTE p’
16-18 RUE NODOT Cg 70566

21000 DIJON CEDEX

Ca ileavralair Ao Aealén oo

SERVICE EMPLOI
_Président
:lRSSAF 267000001620]00236 ELUS 42me Vice-Présiden
RET . MAJ. |IND. BONIF.
APE . z:f:°°55‘°°°13 GRADE / ECHELON - STATUT IND, BRUT|IND
2 1027 830
VALEUR DU p
17712 42 207 019 / 64 L
58,2004
PERIODE M. SCHEMBRI Laurent
DE PAIE DATE DE PAIEMENT
du  01/04/2023 1 RUE HAUTE
au  30/04/2023 30/04/2023
s ] 21290 BUXEROLLES
MODE DE PAEMENT
CCM by CHATILLONNAIS B0zt |
10278 02522 00020250301 65 VIREMENT
et LG
M TENUES | CHARGES PATRONALES
S ES BASE TAUX APAYER SP?A}IE,ARIALES TAUX |MONTANT
Ind i
Sn lcfnm]tgé de base élus 4.025,52 830,00 724,59
alaire Brut 724,59
C.S.G. Déductible sans abattement 724,59 6,80 49,27
C.S.G. Non Déductible sans abattement 724,59 2,40 17,39
R.D.S. Non Déductible sans abattement 724,59 0,50 3,62
IRCANTEC Tranche A 724,59 2,80 20,29 4,20 30,43
Total des retenues déductibles 69,56 30,43
Total des retenues non déductibles 21,01
Net imposable 655,03
Net a payer avant impét 634,02
Impot le revenu prélevé 4 la source 655,03 g0 3.0
mpot sur le r p 634,02
- Net a payer
sable avec - Prélévement Heures Charges
f:i:tciil:'lr:)ploi déduits 4 la source rémunérées patronales j NET A PA Y ER
655,03 € 0,00 € 30,43 € L 634.02 € \
2620,12 € 0,00 € 121,72 € :




BULLETIN

EMPLOYEUR
DE SALAIRE S.D.1S. DE LA COTE-D'OR
: 22 D BOULEVARD WINSTON CHURCHILL
Période de rémunération CS 16209
AVRIL 2023 21062 DIJON CEDEX
Date de paie N°SIRET  :28210054400042 Code APE :8425Z
T ) N° URSSAF :2676200899
30/04/2023 Adresse  :8 BOULEVARD CLEMENCEAU 21037 DIJON CEDEX 9
Matricule . -
Echelon i N°SsSs . 1771242207019 64 DESTINATAIRE
Indicebrat . Valeurdupoint 48509 SCHEMBRI LAURENT
Indi ; } Zone résidence 1 RUE HAUTE
s |?e m-ajoré ‘0 Nombre d'enfants 10,00
Bonification :0 Nombre d'heures  :151.67 21290 BUXEROLLES
R.B. : 10278 02522 00020250301 68 - CM CENTRE EST EUROPE Service :
Grade :ELUS Fonction : VICE PRESIDENT CASDIS
Régime cotisations
|Centre  :Z AUTRES Situation : TITULAIRE - 100 / 100
NOMBRES PART SALARIALE PART PATRONALE -
RUBRIQUES OU BASES TAUX GAINS RETENUES TAUX MONTANT
BRUT
Eal 03.83
0062 |INDEMNITE DE FONCTION DES ELUS 2415.30 25.00 203.33
0999 |[SALAIRE BRUT
COTISATIONS
CSG Déductible 603,83 £ e
G Non Déductible 603:83 0.50 12(;? o _—
AITE IRCANTEC TRANCHE A 603.83 2.80 SR ey
) [TOTAL COTISATIONS RS r
NET IMPOSABLE
oE 528.35
INETAP. VANT PRELEVEMT A LA SOURCE .
P NETL?C?JIE'::ACTION REPRESENTATIVE 269.66 270.00
MPOT SUR LE REVENU Taux Personnaliss 275.86 0.00
A PAYER APRES RETENUE A LA SOURCE 528.35
SALAIRE BRUT | COTISATIONS COTISATIONS NET NET A PAYER IHTS HEURES | IHTS MONTANT AVANTAGES NET A %
L SALARIALES PATRONALES IMPOSABLE EN NATURE P AYER
f 0.00
uounms DU MOIS 603.83 75.48 25.36 275.86 528.35 0.00 0.00 i rv €|
CUMULS ANNUELS 2415.32 301.92 101.44 1103.44 2113.40 0.00 0.00 E

TION DE DUREE.
DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN SANS LIMITA



